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Onlinephase nach der Qualifizierungsmaßnahme 

Phase nach 
der AAL- 

Qualifizierung 

Präsenzphase 
der AAL-

Qualifizierung  
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Austausch über AAL-relevante Themen im persönlichen Umfeld  
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Austausch über AAL-relevante Themen mit anderen Teilnehmenden 
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Fazit 

 

 
• Erfahrungsaustausch und soziale     

Unterstützung sind bedeutend für 

künftige AAL-Berater  

 

• Kommunikations- und Kollaborations- 

prozesse wurden durch Onlinephase 

angeregt  

 

• Praxistransfer kann durch E-Learning-  

Einheiten nach einer Weiterbildung 

gefördert werden 
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